
Retours sur la formation "Animacoop" 
et ses perspectives pour former

des animateurs de projets collaboratifs

Bilans + 1 an des questionnaires stagiaires
Résultat des 100 réponses récoltées entre 2024 et 2025

1. Quelle était votre situation de travail avant la formation Animacoop ?

Les métiers les plus cités

● Animateur multimédia
● Chargée d’accueil et d’information
● Animatrice lam
● Webmaster
● Coordinatrice TIC
● Adjoint du patrimoine
● Chef de projet usage public numérique
● Coordinatrice de projet
● Président d’une association
● Chef de service
● Formateur
● Documentaliste
● Médiatrice numérique
● Animateur multimédia
● Responsable de service municipal
● Journaliste
● Chef de projet
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2. Quelles compétences avez-vous acquises ?

A- Organisation du travail

B- Dynamiques collaboratives

1. S'insérer dans une dynamique de groupe
2. Impulser l'implication et la convivialité dans un groupe
3. Prendre en compte les besoins et compétences de chacun
4. Utiliser des méthodologies innovantes
5. Analyser et partager ses méthodes de travail

C- Postures d'animateur et compétences techniques

1. Animer une réunion en mode coopératif
2. Co-écrire des documents
3. Partager son agenda, ses documents et 

ses contacts

4. Favoriser l’implication des parties
prenantes dans le projet

5. Créer un tableau de bord pour son projet
6. Élargir son audience grâce au numérique
7. Échanger via des alternatives au courriel
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3. Quels ont été les impacts de cette formation sur votre vie
professionnelle ?
Sur 100 réponses

4. La formation Animacoop vous a-t-elle permis d'être 
employé.e dans une structure ou d'en créer une ?
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